
REINE DE DIJON SAS, PME bourguignonne (165 salariés, CA 60 M€) certifiée IFS V7, ISO 14001, 
ISO 50001, filiale du groupe familial condimentaire allemand DEVELEY, est spécialisée dans la 

fabrication de moutardes et de sauces froides.

Nous recherchons pour notre site basé à proximité de Dijon (15 kms) :

UN(E) ADJOINT RESPONSABLE TECHNIQUE (H/F) EN CDI 

Rattaché au service technique, vous prenez en charge le pilotage et le suivi des utilités : groupes froid à
l’ammoniac (eau glacée et eau glycolée), air comprimé, Chaufferie Propane (eau chaude), ECS, CVC, CTA,
STEP, etc.

Missions :
- Garantir la distribution des fluides et énergies.
- Assurer la maintenance préventive et curative en coordination avec les prestataires.
- Assurer la conformité et la veille réglementaire des installations ICPE. Veiller à la bonne réalisation des
contrôles réglementaires.
- Assurer une veille technologique et assister les prestataires dans les différents problèmes rencontrés.
- Identifier les opportunités d’amélioration.
- Réaliser les évaluations techniques et économiques des projets liés aux utilités.

Profil :
- Bac+3 à +5 avec expérience significative dans la maintenance des énergies sur un site industriel.
- Anglais B2, Allemand est un plus.
- Habilitation électrique.
- Capacités d’analyse et de synthèse.

Poste cadre en CDI à pourvoir dès que possible

Merci d’adresser votre dossier (CV + lettre de motivation) au service RH :
recrutement@reinededijon.fr


